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Deze gedragscode is opgesteld om een veilige, respectvolle en professionele omgeving te waarborgen voor alle
leden, medewerkers en vrijwilligers van de Federatie van Ouders van Dove Kinderen (FODOK). Deze code is van
toepassing op alle activiteiten en interacties binnen en buiten de organisatie.
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Doel en toepassing
Deze gedragscode heeft als doel het bevorderen van een cultuur van respect, integriteit en samenwerking.
Deze code is van toepassing op alle leden, medewerkers en vrijwilligers van de FODOK.

Waarden en principes
e Integriteit: We handelen altijd eerlijk en transparant.
e Respect: We behandelen elkaar met waardigheid en respect, ongeacht achtergrond of positie.
e Inclusiviteit: We verwelkomen diversiteit en moedigen een inclusieve omgeving aan.
e Verantwoordelijkheid: We nemen verantwoordelijkheid voor ons gedrag en onze acties.

Gedrag en communicatie
e Communiceer op een respectvolle en constructieve manier.
e Voorkom intimidatie, pesterijen en discriminatie in alle vormen.
e Luister naar anderen en waardeer verschillende perspectieven.

Verantwoordelijkheden
e Alle leden en medewerkers zijn verantwoordelijk voor het naleven van deze gedragscode.
e Meld overtredingen of zorgen bij de aangewezen contactpersoon binnen de organisatie.

Conflictoplossing
e  Bij geschillen of conflicten wordt aangemoedigd om deze in eerste instantie intern te bespreken.
e Indien nodig kan een formele klacht worden ingediend bij de heer J. Niemeijer (email:
voorzitter@fodok.nl).
e Klachten worden vertrouwelijk behandeld en serieus genomen.

Gevolgen van overtredingen
Overtredingen van deze gedragscode kunnen leiden tot disciplinaire maatregelen, waaronder waarschuwingen,
schorsingen of beéindiging van lidmaatschap of samenwerking.

Herziening en updates
Deze gedragscode zal jaarlijks worden herzien en indien nodig gelipdatet om relevantie en effectiviteit te
waarborgen.

Slotbepaling
Door lid te worden van de FODOK of door deel te nemen aan activiteiten, stem je in met deze gedragscode en
verbind je je aan de waarden en principes die hierin zijn uiteengezet.
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